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Pressemitteilung:

Mehr Frauen bei Unternehmensnachfolgen —
23.6. bundesweiter Aktionstag ,, Nachfolge ist
weiblich!* - mit Uber 50 Veranstaltungen in allen
Bundeslandern und Expert/innen-Telefon unter
www.gruenderinnenagentur.de

Stuttgart, 22. Juni 2009. Im deutschen Mittelstand, der mit einem
Anteil von 99,7 Prozent das Ruiickgrat der deutschen Wirtschaft bildet,
erfordert der bevorstehende Generationswechsel dringend
nachhaltige Nachfolgeregelungen, um Deutschland langfristig als
Spitzenstandort der Wirtschaft zu erhalten.

Fir viele Unternehmen bedeutet das Scheitern einer
Unternehmensnachfolge das Aus — und damit verbunden den
Verlust tausender von Arbeitsplatzen.

Nach Angaben von Experten droht mehr als acht Prozent kleiner und
mittelstandischer Unternehmen ohne Nachfolge die SchlieBung - dies
kann pro Jahr im Durchschnitt einen Verlust von mehr als 33.000
Arbeitsplatzen fur die Deutsche Wirtschaft bedeuten. Mehr als 70.000
Betriebe sind auf nachhaltige Nachfolgeregelung angewiesen, um die
nahezu 700.000 Arbeitsplatze zu sichern, die sie jahrlich zur Verfiigung
stellen.

Chefinnen gesucht! Das Potenzial von Frauen als
Unternehmensnachfolgerinnen ist langst nicht ausgeschdopft.
Trotz des gravierenden Generationswechsels betragt der Frauenanteil
bei Betriebslibernahmen gegenwaértig lediglich zwischen 13 und 23
Prozent, nur jedes zehnte Familienunternehmen wird einer Tochter
ubergeben. Mit einem bundesweiten Aktionstag ,Nachfolge ist weiblich!
am 23.6. setzt die bundesweite griinderinnenagentur (bga) daher neue
Akzente und Impulse zum Thema ,,Unternehmensnachfolge durch
Frauen“, um den dringenden Handlungsbedarf und das deutliche
Potenzial von Frauen als zukiinftige Chefinnen sichtbar zu machen.

23.6. - Nachfolge ist weiblich! Wer macht mit beim bundesweiten
Aktionstag?

Der Aktionstag wurde federfiihrend vom Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend gemeinsam mit dem Bundesministerium
far Wirtschaft und Technologie initiiert. Hauptakteure sind die Mitglieder
einer Task Force aus mehr als hundert starken Partnerinnen und Partner
aus Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und Beratung aus allen
Bundeslandern. Der Aktionstag bietet geblindelt regionalspezifische
Veranstaltungen und Aktivitdten und demonstriert die zahlreichen
Chancen, die in einer verstarkten Einbeziehung von Frauen in die
Unternehmensnachfolge liegen. Veranstalter sind u.a. die Partner der
nexxt-Initiative sowie Expertinnen und Experten der Nachfolge, die in
Kammern, Ministerien, in der freien Wirtschaft oder in der Forschung

arbeiten.
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Was lauft wo?

Dazu finden im Zeitraum des Aktionstages tiber 50 Veranstaltungen und
Aktivitdten in allen Bundeslandern statt: Beratungsgesprache,
Sprechtage, Workshops und Trainings flir potenzielle Nachfolgerinnen,
Podiumsdiskussionen, Pressegesprache und Medien-Aktionen von und
mit erfolgreichen Nachfolgerinnen und Expertinnen und Experten,
Veranstaltungsreihen, Informationsstande, Ausstellungen fur die
interessierte Offentlichkeit, Vortrage und Informationsveranstaltungen fiir
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren u.v.m.

Detaillierte Informationen zu den jeweiligen regionalen Veranstaltungen
finden Sie auf dem Portal der bundesweiten gruenderinnenagentur unter
www.gruenderinnenagentur.de > Unternehmensnachfolge.

23.6. Expert/innen-Telefon unter www.gruenderinnenagentur.de
Die bundesweite griinderinnenagentur (bga) selbst bietet am Aktionstag
ein ganztagiges Expert/-innen-Telefon an. Zwanzig ausgewahite
Expertinnen und Experten aus ganz Deutschland stehen telefonisch fiir
Fragen im Prozess der Unternehmensnachfolge zur Verfiigung. Diese
Telefonaktion wendet sich damit an Frauen, die sich tber
Unternehmenshachfolge als berufliche Option informieren wollen,
Unternehmerinnen und Unternehmer, die Uber eine Nachfolgeregelung
nachdenken und Beratung dazu suchen sowie Beraterinnen und Berater,
die in ihrem Arbeitsalltag zusatzliche Qualifikation fiir
Unternehmensnachfolge auf- und ausbauen mochten.

Weitere Informationen unter: www.gruenderinnenagentur.de >
Unternehmensnachfolge > Nationaler Aktionstag > Expert/-innen-Telefon

Uber die bundesweite griinderinnenagentur (bga)

Die bundesweite griinderinnenagentur (bga) ist das erste und einzige deutschlandweite
Kompetenz- und Servicezentrum zur unternehmerischen Selbststandigkeit von Frauen
Uber alle Branchen und Phasen der Existenzgriindung, Festigung und
Unternehmensnachfolge. Die bga ist Ansprechpartner fiir Wirtschaft, Wissenschatft, Politik,
Griinderinnen und Ubernehmerinnen und biindelt unter www.gruenderinnenagentur.de
Kontakte und Informationen zu Experten und Expertinnen, Studien,
Beratungseinrichtungen und Netzwerken in ganz Deutschland. Die bga wird geférdert vom
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF), dem Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), dem Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Technologie (BMWi) und dem Européischen Sozialfonds (ESF).
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